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ОБЩЕСТВЕН  СЪВЕТ  
СЛАВЕЙКОВОТО  

ОБЯСИИТЕЛИА  ЗАIIИСКА  КЪМ  БЮДЖЕТ  2022 г. 
от  Силвия  Аврамова  Георгиева  - директор  на  ОУ  „ П . Р . Славейков  „- гр .Бургас  

Съгласно  Правилника  за  създаването , устройството  и  дейността  на  обществените  
съвети  към  детските  градини  и  учйлищата , при  изготвянето  на  Бюджет  2022г . са  
приложени  изисквания  на  нормативните  документи  за  системата  на  делегираните  бюджети  
в  сферата  на  образованието : 

1. Очаквани  приходи . 
Заложените  приходи  са  изцяло  от  субсидия  от  първостепенния  разпоредител  с  

бюджетни  средства  и  са  в  размер  на  .1 794 401 лв . Формирани  са  по  формулата  за  
делегираните  бюдх{ети , включващ ~ _. ртдетјните ,. дейности ,'.(за,.. :училище , за  ресурсно  
подпомагане , за  целодневна  организация . на  учебния  ден , за  закуски , за  комбинирана  и  
индивидуална ; за  занимания  по  интереси  и  др .). 

Разпределение  на  разходи  по  видове . Разходната  част  на  бюджета  включва : 

• Разкоди  за  заплати  и  възнаграждения . 

• Разходи  за  осигуровки . 

• Раsкс'S~'и`за'г~я~дръ3кка, "в~ т :ч . р b 	те~и~rй 	 ода , горива  й  •енергия , 
рагз~b'д~ за '~~нц1#цr j~сй~я; ~зксS~й 	ебн~аи ; 	 ремон r; разходи  
за  командировки , разходи  за  представително  и  работно  облекло , разходи  за  
застраховки  и  данъци . 

• Целеви .разхрт ~юь, в,tг.н , раъхд ,ди ,аа  крана , раз~оди ;за ,занимания .ло .инте .реси ... .,...;,. ,. 
• Разходи  за  здравен . кабинет . 	 , 

. 	 . 	 . 	 . 	 . 	 ... 	 ...... 	 .1 	 . 	—.. 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 

2. Параметрите ; въз  оснбва  на  които  са  формирани  разходите  за  персонал  включват : 
• численост ; 

• размер  на ` възнаграждения ; 	 ~ 

• други  плащанйя  за  персонала ; , 	. 	 , 	,., 	. 
• ос,игурителни  вцоски . 

Разходите  за  заплати  и  осигуровки  са  формирани  съобразно  следните  параметри , 
ограничения  и  задължения : 

..9.... 	. 	_..:?S. 	..., 	 t?.. ё4 	1 ~Бч 1 	4 	, : д.t 	. 	. 	~ 	 . 	., 	... 	.,. 	' 	..i. 	. 	... 	_ 	. 	..... 	.. 	. 

• Численост  на  персока ;lа : педагогически 	43 

+ 	г 'dsли ,агг  зи  s лгг  i цг 	 12,5 

• Минимална  работплата  за  страната  710 лв . 

• 	 Определёнитё  в  ТСТД  добавки  за  TIKC. ' 
• Осягурителни  вноски  за  сметка  на :работодатвля : 

За  фондове  на  Z(ОО  13,92% 

- 	, 	. 	... ~;~ 	 . 	, t'..1 	.. - 1,' . а 	'-id. 	.б i!51 ~7~ , 	.. 	 . 	. 	q:.. 	_. 	. 	.. 	~ 	 . 	....- 	~ . ._.... 	.. 	. ~ 



За  Учителски  пенсионен  фонд  4,З °/о  
За  Здравноосигурителни  вноски  4,8% 

З . Капиталовите  разходи  
В  Бюджет  2022г . не  за  заложени  капиталови  разходи . 

4. Разпределение  на  бюджета  по  дейности : 
За  дейност  322 — Училища  1 751 595 лв . 
За  дейност  338 — Ресурсно  подпомагане  41 618 лв . 
За  дейност  437 — Здравен  кабинет  988 лв . 

5. Основни  ограничения  при  формирането  на  бюджета : 
Разпределението  на  бюджета  се  извършва  съобразно  действащите  нормативни  и  

поднормативни  актове : ЗДБРБ  за  2022 година , Закона  за  публичните  финанси , Писмо  на  
МФ  — ФО-3/25.03.2022 г . за  съставянето  на  бюджета  на  общината  и  ПМС  Ns31/17.03.2022 г . 
за  изпълнението  на  държавния  бюджет  за  2022 г . 

б. Размер  на  целевите  средства  по  видове : 
• Безплатни  закуски  38 782 лв . 

• Занимания  по  интереси  l 8 821 лв . 

7. Размер  на  устан bвеното  към  края  на  предходната  година  превишения  на  
цостьпленията  вад  плащанията  по  бюджета  на  училището  или  детската  градина : 
Нямаме  превишения  на  постъпленията  над  плащанията . 

.-. . 	......... ~ . 	.. ~ 	 .L 	 .,.-s. 	 ..t1 ~ t.,.... 	 . 	 . 	 ... 

8. Размер  на  остатък  от  предходни  години  — за  институциите , прилагащи  система  на  
делегиран  бюджет . 

Остаrьк : 
• Прекоден  остаrьк , върнат  на  Община  Бургас  към  З  1.12.202 ] г . и  е  възстановен  на  

26.01.2022г . и  е  в  размер  на  54 698 лв . 

Сvгласували : 
Гергана  Кибарова , ЗД  по  АСД  ,, 
Елена  Боева , счетоводител  

,Директор : Силвия  Аврамова  Георгиева  
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